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| Dziatania ukierunkowane na poprawe frekwencji uczniow

Wychowawca na bigco, systematycznie monitoruje sytuacy grupie klasowej. Podlicza
frekwencg i uzupetnia miesczne zestawienie nieobe@eo uczniow w dzienniku._Do 15-go

kazdego miesica musi by uzupelniona w dzienniku tabela dotyca frekwencji ucznidéw

Z poprzedniego miesia.

Wychowawca dokonuje analizy i oceny sytuacji posgéiych ucznidw oraz spadza
zestawienie tych, ktorzy opcili wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w migsu.
Sporzdzone zestawienie przekazuje pedagogom szkolnyiornije o tym rownie rodzicow ww

uczniéw.

Wychowawca zobowrzany jest zapozia rodzicow ze sposobami informowania szkoty
0 nietypowych (wybiorczych, zwtanych z notorycznym opuszczaniem wybranycheé}aj
nieobecnéciach i zwolnieniach ucznia z lekcji: forma pisemmnelefonicznie, kontakt osobisty

rodzica ze szkat

Zwolnienia z lekcji mze dokoné& wychowawca lub nauczyciel ugzy na pierwszej lekciji,
z ktérej uczeé sie zwalnia. Fakt ten natychmiast musi zdéstalinotowany w dzienniku jako ,Z”.

W przeciwnym razie uczema godziny nieusprawiedliwione.

O dhuzszej (trwagcej ponad tydzi® przewidywanej nieobecho (szpital, choroba) rodziceg s

zobowpzani powiadont wychowawe wczeniej, a nie po powrocie dziecka do szkoty.

W przypadku niewyjgnionych przyczyn nieobecsa uczniow wychowawca kontaktujeesk

rodzicami w celu poinformowania i wy§aienia przyczyn absencji tych uczniow.
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7. W sytuacji, gdy przyczyn nieobecnéci s3 wagary, informacja taka poprzez wychowawc

kierowana jest do pedagoga szkolnego.

8. W przypadku braku wspoétpracy rodzica z wychowawgie uczestniczy w zebraniach,
wywiadowkach, nie wyraa clkeci na spotkania indywidualne z wychowawt nauczycielami
uczacymi), zostaje on powiadomiony o nieobegriach przez sekretariat szkoty listem poleconym.
W przypadku braku reakcji ze strony ucznia (brabrpavy) i rodzica (brak kontaktu), kolejnym
krokiem jest rozpoczxie procedury skgtenia z listy uczniow, a w przypadku ucznia

niepetnoletniego rowniepowiadomienie glu rodzinnego i gminy.

9. Nauczyciele uccy réwniez map obowizek sledzic nieobecnéci uczniéw i w przypadku esto
powtarzagcej st absencji na ich przedmiocie zgtaszépkt wychowawcy klasy, frekwencja —

zgodnie ze Statutem Szkoly — #eomi&€ wplyw na ocen z przedmiotu — uczemaze by

niesklasyfikowany.

10. Wychowawca ma prawo zweryfikotvaasadn& usprawiedliwienia notorycznych nieobeéaio

11. Wychowawca ma obowzek poinformowa ucznidéw (na lekcji wychowawczej — odpowiedni temat

w_dzienniku) i rodzicow (na zebraniu rodzicow) co@ramie Poprawy Frekwencji oraz ustali

Z rodzicami zakres wspoOtpracy dotycy usprawiedliwiania nieobecém w szkole, informowa

o konsekwencjach ucieczek z lekciji.
Il Dziatania interwencyjne

1. W przypadku wyspowania nieusprawiedliwionych nieobeéob przewiduje si rozmowe

ucznia z:
» wychowawa,
» rodzicami ucznia,
» pedagogiem szkolnym,

» dyrektorem szkoty.
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Celem rozmowy jest poznanie przyczyny nieobécnoraz stanuwswiadomaci ucznia odnénie

konsekwencji dokonywanych wyboréw i podejmowanydtytji. Rozmowa pom@ uczniowi

zweryfikowa jego podejcie do wagarow, ucieczek z lekcji i podejmowanyehyd;ji.

2. W zwigzku z wdraeniem programu poprawy frekwencji w szkole wprowauz zostaj zasady

udzielania indywidualnych kar dla ucznia posiagdego godziny nieusprawiedliwione:

+ powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych — upomnienie hgwawcy z wpisem
do dziennika,

« powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych pisemna nagana wychowawcy
Z powiadomieniem rodzicow,

+ powyzej 40 godzin nieusprawiedliwionych —pisemne upomigie dyrektora szkoty
Z powiadomieniem rodzicow,

+ powyzej 70 godzin nieusprawiedliwionych — pisemna nagadgrektora szkoty
Z powiadomieniem rodzicéw,

« powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych — uazmaze by skrelony z listy uczniow.

3. W roku szkolnym 2010/2011 ww progi obawiija w |l semestrze, natomiast dotychczasowe

kary w postaci upomnienia lub nagany wychowawcyieldne w | sem., nie zostaanulowane.

4. Godziny nieusprawiedliwioneg gedrg z czsci sktadowych oceny zachowania. Podstawowym
obowigzkiem ucznia jest systematyczne ¢gzzanie na zegia szkolne. W zgzku z tym
frekwencja stanowi 50% podstawy oceny zachowaroaotate 50% to wywreywanie s¢ ucznia

z obowpzkow zawartych w 8 106 Statutu Szkoty.

1l Podsumowanie

Zjawisko nieusprawiedliwionej absencji uczniétato s w szkole powszechne. Dlatego powstat
program poprawy frekwencji, mggy na celu przeciwdziatatemu zjawisku, poprzez surowszy
system kar dla uczniow posiageych zbyt dao godzin nieusprawiedliwionych. Istotha poprawa

frekwencji w Il semestrze nie spowodowapodwyzszenie oceny zachowania — program poprawy

frekwencji ma stiayé zmotywowaniu ucznidéw do reqularnego egzczania na zagia lekcyjne.

Jednoczénie uczniowie z nienagagiirekwency powinni zosta docenieni i nagrodzeni.

stycze, 2011r. Zespo6t Wychowawczy Dyrektor
3/3



